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บทคัดย่อ 
 การวิจัยเรื่องนี้มีวัตถุประสงค์เพ่ือศึกษาและเปรียบเทียบการบริหารงานวิชาการของ
สถานศึกษา สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสระแก้ว ตามเพศ ต าแหน่ง และขนาด
สถานศึกษา ประชากรที่ใช้ในการวิจัยครั้งนี้  ได้แก่ ผู้บริหารสถานศึกษา ประกอบด้วย ผู้อ านวยการ
โรงเรียน รองผู้อ านวยการโรงเรียนฝ่ายงานวิชาการ และครูที่ปฏิบัติหน้าที่ในปีการศึกษา 2555 จ านวน 
3,135 คน ก าหนดขนาดกลุ่มตัวอย่างโดยใช้ตารางของเครจซี่ และมอร์แกน ได้กลุ่มตัวอย่างจ านวน 
342 คน สุ่มกลุ่มตัวอย่างแบบแบ่งชั้น โดยใช้ขนาดโรงเรียนเป็นชั้น แล้วสุ่มครูในโรงเรียนที่สุ่มได้อย่าง
เป็นสัดส่วน เครื่องมือที่ใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูล คือแบบสอบถามแบบมาตราส่วนประมาณค่า 5 
ระดับ สถิติที่ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูลได้แก่ ค่าร้อยละ ค่าเฉลี่ย ค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน ค่าที และค่าเอฟ 
เมื่อพบความแตกต่างท าการทดสอบด้วยวิธีการเชฟเฟ่ ที่ระดับนัยส าคัญทางสถิติที ่0.05 
 ผลการศึกษาพบว่า 
 1. การบริหารงานวิชาการของสถานศึกษา สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา
สระแก้ว ในภาพรวมอยู่ในระดับมาก ด้านที่มีค่าเฉลี่ยมากที่สุด คือ การวางแผนงานด้านวิชาการ 
รองลงมาคือการแนะแนว และด้านที่มีค่าเฉลี่ยต่ าที่สุดคือ การจัดการเรียนการสอนในสถานศึกษา  

2. การเปรียบเทียบการบริหารงานวิชาการของสถานศึกษา สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษาสระแก้ว จ าแนกตามเพศ พบว่า โดยรวมไม่แตกต่างกัน  

3. การเปรียบเทียบการบริหารงานวิชาการของสถานศึกษา สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษาสระแก้ว จ าแนกตามต าแหน่ง พบว่า โดยรวมไม่แตกต่างกัน  

4. การเปรียบเทียบการบริหารงานวิชาการของสถานศึกษา สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษาสระแก้ว จ าแนกตามขนาดสถานศึกษา พบว่า โดยรวมแตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทาง
สถิติที่ระดับ 0.05  
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ABSTRACT 

 The purposes of this research were to study and compare school academic 
administration of school under Sa Kaeo Primary Educational Service Area Office 
classified by gender, position and school size. The population in this study consisted 
of 3,135 administrators, including school directors, deputy directors on academic affairs 
and  teachers working in the academic year 2,012.The sample consisted of 342 
teachers obtained by Krejcie and Morgan’ s Table. Stratified random sampling the 
school’s class size teachers were then random sampled a portion. The research 
instrument used for collecting data was a 5-level rating scale questionnaire. The 
statistics used to analyze data were frequency, percentage, mean, standard deviation, 
Independent t-test and F-test. When  significant difference were found with Scheffe's 
method at statistical significant of 0.05 level. 
 The findings showed that: 
 1. Academic administration of school under Sa Kaeo Primary Educational 
Service Area Office in the overall was at high levels. The highest  average value was 
academic planning. The second highest was guidance and the lowest was teaching and 
learning in schools. 
 2. The comparison of academic administration of school under Sa Kaeo Primary 
Educational Service Area Office classified by gender, in the overall was no significantly 
different. 
 3. The comparison of academic administration of school under Sa Kaeo Primary 
Educational Service Area Office classified by position, in the overall was no significantly 
different. 
 4. The comparison of school academic administration under Sa Kaeo Primary 
Educational Service Area Office classified by school size, in the overall was statistical 
significant difference at 0.05 level. 


